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ワークライフバランスの推進を目指して、働きやすい環
境づくりに取り組みます。

平成29年3月31日

株式会社ＣＯＣＯＡ

残業時間の対前年比１０％減を目指します。

年次有給休暇取得率２０％以上を目指します。

朝型の働き方を整備し運用するとともに、会議の削減・時
間短縮を促します。

有給休暇の計画的付与制度を整備し運用します。


