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従業員のライフワークバランスの推進を目指して、働き
方改革に取り組みます。

平成30年1月11日

BELG:hairworks

働き方の改善へ向けて、新たな制度を導入し、就業規
則等の改定を行う。

休み方に関して、積極的に休暇取得できるような風土
づくりをする。

今後、働き方・休み方の改善へ向けて会社にとって必要と
なる制度の検討と構築。
全従業員への周知。
働き方に関して、フレックスタイム制の導入と運用。
朝型の働き方制（朝型勤務制）の導入と運用。

今後、働き方・休み方の改善へ向けて会社にとって必要とな
る制度の検討と構築。
全従業員への周知。
休み方に関して、記念日等年次有給休暇制の導入と運用。
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働き方の改善

休み方の改善
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働き方の改善

休み方の改善


